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ISTITUTO di ISTRUZIONE SUPERIORE llS

“Gae Aulenti” GAE AULENTI
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Biella 21 gennaio 2025

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4: Istruzione ¢ Ricerca - Componente | — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione Europea
— Next Generation Eu.

Identificativo Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-51764
CUP: B44D21000870006
Titolo: Orientiamo il tuo Successo 2.0

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI
AVENTE AD OGGETTO AVVISO DI SELEZIONE - MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER IL
CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO
ATA COME FIGURE DI GESTONE - RELATIVI AL PNRR - INVESTIMENTO 1.4
“INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI
TERRITORIALI NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E DI SECONDO GRADO E ALLA
LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA. INTERVENTI DI TUTORAGGIO E
FORMAZIONE PER LA RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E IL
CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA” - D.M. 19/2024
AVVISO PROT. N. 0002057 del 07/02/2025

Il giorno 21 gennaio 2025 alle ore 11:00 presso 'ufficio della Presidenza dell’Istituzione scolastica dell’lIS
“Gae Aulenti” di Biella, si & riunita la Commissione per la selezione delle figure necessarie, di seguito indicate,
per lo svolgimento delle attivita in relazione al progetto Investimento 1.4 “Azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 19/2024)”, nelle persone:

Presidente: DS Marialuisa MARTINELLI;
Componente: Amm. Roberta CONGIU;

PREMESSO CHE
con Decreto prot n. 0002056 del 07/02/2025, I'Istituzione scolastica ha autorizzato I’avvio, nell’ambito della
Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli
www.iisgaeaulenti.edu.it biis00700c@istruzione.it
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ISTITUTO di ISTRUZIONE SUPERIORE IIS

“Gae AUIenti” GAE AULENT'
BIELLA

I.1.S. “R. Vaglio” I.P.5.S.A.R. “E. Zegna”

I.P.S.LLA. “G Ferraris”
Biella Mosso Valdilana - Cavaglia - Biella

Biella

asili nido alle universita” — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 19/2024), del PNRR finanziato

dall’Unione europea — Next Generation EU, di una selezione volta al conferimento dei seguenti incarichi
individuali:

- N.Figure di Assistenti tecnici di laboratorio

Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I’espletamento dei seguenti compiti:

Saranno in possesso di idonei requisiti per I’affidamento dell’incarico avente ad oggetto il compito di - svolgere
supporto logico-operativo al docente esperto nella fase esecutiva del progetto nonché alle ditte affidatarie
durante il montaggio dei beni acquistati con i fondi del progetto in oggetto; - curare la pulizia dei locali dedicati
e svolgere funzioni di supporto logico-operativo (preparazione di aula/laboratori ove si renda necessario); -
Verificare e provvedere alla accessibilita all’edificio scolastico in orari di chiusura e collaborare con il

personale esperto e tutor impegnato per la formazione, prima e\o dopo la formazione stessa; - Supportare il
personale esperto e tutor nell’accoglienza dei destinatari del corso;

I percorso a cui € assegnato [’assistente tecnico viene erogato in presenza in orari diversi da quelli di frequenza
scolastica e potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico;
L’incaricato dovra, pertanto, svolgere il suo compito al di fuori dell’orario di servizio

* in data 07/02/2025 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 0002057 del
07/02/2025;

* Part. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini

dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

Con Decreto prot. n. 0002949 del 21/02/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione di
Valutazione per la selezione delle figure professi

onali, sopra indicate, e per lo svolgimento delle attivita in
relazione al progetto Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica -. Interventi di
tutolrag_gio” ¢ formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica”;

Funge da Segretario verbalizzante la Componente di Commissione Amm. Roberta CONGIU.

Tutto cid premesso, riconosciuta la validita della riunione la Commissione procede all’analisi delle

candidature,

Il Pn‘:sidcmc,_nella persona del DS Marialuisa MARTINELLLI, da atto che sono pervenute tot. n. 4 diverse

candidature di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuati:
www.iisgaeaulenti.edu.it

biis00700c@istruzione.it
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GAE AULENTI
BIELLA

I.P.S.S.A.R. “E. Zegna”
Mosso Valdilana - Cavaglia - Biella

I.P.S.I.A. “G Ferraris”

Biella

N. unita quali Docenti esperti in possesso di specifiche competenze per Perogazione dei Percorsi

Formativi e Laboratoriali Co-Curriculari:

Candidature valide pervenute:
1.  Prot.n. 0002345 del 13/02/2025:
2. Prot.n. 0002351 del 13/02/2025:
3. Prot. n. 0002347 del 13/02/2025:
4.  Prot.n. 0002291 del 12/02/2025:

Ass. Tec. MARASCO Valentina
Ass. Tec. MARASCO Ursula
Ass. Tec. OREFICE Sefora

Ass. Tec. RIDOLFI Ivan

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
all’assegnazione dei punteggi e alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i

criteri di valutazione di cui all’art. 4, dell’Avviso di selezione prot. n. 0002057 del 07/02/2025 e i
relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi:

Figure di Assistenti tecnici di laboratorio

1) Candidato: MARASCO Valentina
Riservato alla
CRITERI DI CRITERI DI Max .
SELEZIONE VALUTAZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE punti Co.mn.nssu?ne
Giudicatrice
Laurea Magistrale attinente 1’oggetto
dell’incarico: punti 15
fisieaDigions Ijaurea .tnennale (nc?n cumulabilte conil 15 10
titolo di laurea magistrale): punti 12
o Diploma (non cumulabile con la laurea):
Titoli di studio punti 10
P ipazi i .
arteclp azionea corsio | piy 30 ore: punti 3
seminari di Da 20 a 29: 02
aggiornamento specifici Da 10 19: punt! 5 X
attinenti all’incarico 13puntil
Esperienza ' Esperienza Anni :l s‘ervi‘zio nell’istruzione .
srefessloninlc o fosgionale :&:;(;n aria di secondo grado: punti 1 ad 10 10

www.iisgaeaulenti.edu.it

Sede Centrale: Viale Macallg, 54 - 13900 - Biella (BI)
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GAE AULENTI

BIELLA

1.P.5.5.A.R. “E. Zegna”

I.P.S.I.A. “G Ferraris”

Biella Mosso Valdilana - Cavaglia - Biella Biella
Assistente tecnico in corsi per allievi
sull’'ampliamento dell’offerta formativa 20 16
PON/PNRR e/o su attivita pratiche e
laboratoriali: punti 4 per corso/attivita*
Competenze in ambito | per ogni Certificazione Informatica 4 5
informatico riconosciuti dal MIUR: punti 2
Incarico Tempo indeterminato Si/No SI
Totale 54 38
2) Candidato: MARASCO Ursula
Riservato alla
CRITERI DI CRITERI DI p Max .
MODALITA DI VALUTAZIONE . | Commissione
SELEZIONE VALUTAZIONE punti | o dicatrice
Laurea Magistrale attinente ’oggetto
dell’incarico: punti 15
X Laurea triennale (non cumulabile con il
Laupea/Diplouia titolo di laurea magistrale): punti 12 o B
Diploma (non cumulabile con la laurea):
Titoli di studio punti 10
Partecipazione & COrsI | pi 30 ore: punti 3
aggiomamento specifici el e ) X
gglomarnen’o spee Da 10 a 19: punti |
attinenti all’incarico
Anni di servizio nell’istruzione
secondaria di secondo grado: punti 1 ad 10 10
anno
Esperienza
Esperienza professionale Assistente tecnico in corsi per allievi
professionale sull’ampliamento dell’offerta formativa 20% 8
PON/PNRR e/o su attivitd pratiche e
laboratoriali: punti 4 per corso/attivita*
Competenze in ambito | per ogni Centificazione Informatica 4 4
informatico riconosciuti dal MIUR: punti 2
Incarico Tempo indeterminato Si/No NO
Totale 54 32

www.iisgaeaulenti.edu.it

Sede Centrale: V|ale Macalle, 54 - 13900 - Biella (Bl)
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3) Candidato: OREFICE Sefora
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GAE AULENTI

BIELLA

I.P.S.S.A.R. “E. Zegna”
Mosso Valdilana - Cavaglia - Biella

I.P.S.ILA. “G Ferraris”

Biella

Riservato alla
CRITERI DI CRITERI DI . Max L,
Giudicatrice
Laurea Magistrale attinente 1’oggetto
dell’incarico: punti 15
Laurea/Diploma Ijaurea .mennale (nc?n cumulabll.e con il 15 1o
titolo di laurea magistrale): punti 12
Diploma (non cumulabile con la laurea):
Titoli di studio punti 10
Pmec;paZ}o::i :ﬁcorm ® | Pin 30 ore: punti 3
aggiornamento specifici Da20a 29 punti 2 i X
o A Da 10 19: punti |
attinenti all’incarico
Anni di servizio nell’istruzione
secondaria di secondo grado: punti 1 ad 10 10
anno
Esperienza
Esperienza professionale Assistente tecnico in corsi per allievi
professionale sull’ampliamento dell’offerta formativa 20 20
PON/PNRR e/o su attivita pratiche e
laboratoriali: punti 4 per corso/attivita*
Competenze in ambito | per ogni Certificazione Informatica 4 2
informatico riconosciuti dal MIUR: punti 2
Incarico Tempo indeterminato Si/No SI
Totale 54 42
4) Candidato: RIDOLFI Ivan
CRITERI DI CRITERI DI May | Riservatoslla
MODALITA DI VALUTAZIONE Commissione
SELEZIONE VALUTAZIONE punti Giudicatrice
Laurea Magistrale attinente I’oggetto
dell’incarico: punti 15
. Laurea triennale (non cumulabile con il
Latrea/Diploma titolo di laurea magistrale): punti 12 N i
Diploma (non cumulabile con la laurea):
Titoli di studio punti 10
Partecip az'ione' Zc orsi 0 Piv 30 ore: punti 3
e ifici | D20 8 29: punti 2 5 X
aggu.)marpen((') specilicl | g 104 19: punti 1
attinenti all’incarico

www.iisgaeaulenti.edu.it

Sede Centrale: Viale Macalle, 54 - 13900 - Biella (Bl)
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Mosso Valdilana - Cavaglia - Biella

3) Candidato: OREFICE Sefora

I.P.S.ILA. “G Ferraris”

Riservato alla
CRITERI D1 CRITERI D1 Max ;
SELEZIONE VALUTAZIONE MODAL]TA DI VALUTAZIONE punti thmn.'issn'me
Giudicatrice
Laurea Magistrale attinente I’oggetto
dell’incarico: punti 15
. Laurea triennale (non cumulabile con il
Laurea/Diploma titolo di laurea magistrale): punti 12 15 10
b s i Diploma (non cumulabile con la laurea):
Titoli di studio punti 10
Partecipazi .
ecnpazgone. s SOTLE Piu 30 ore: punti 3
seminari di .
: . . | Da20 a29: punti2 5 X
aggiornamento specifici Da 10 a 19: punti 1
attinenti all’incarico a10a 13: pun
Anni di servizio nell’istruzione
secondaria di secondo grado: punti 1 ad 10 10
anno
Esperienza
Esperienza professionale Assistente tecnico in corsi per allievi
professionale sull’ampliamento dell’offerta formativa 20 20
PON/PNRR e/o su attivita pratiche e
laboratoriali: punti 4 per corso/attivita*
Competenze in ambito | per ogni Certificazione Informatica 4 2
informatico riconosciuti dal MIUR: punti 2
Incarico Tempo indeterminato Si/No SI
Totale 54 42
4) Candidato: RIDOLFI Ivan
Riservato alla
CRITERI DI CRITERI DI Max .
MODALITA DI VALUTAZIONE . | Commissione
SELEZIONE VALUTAZIONE punti Giudicatrice
Laurea Magistrale attinente |’oggetto
dell’incarico: punti 15
. Laurea triennale (non cumulabile con il
Laurea/Diploma titolo di laurea magistrale): punti 12 13 @
Diploma (non cumulabile con la laurea):
Titoli di studio punti 10
Partecip azione Zc Or810 1 piv 30 ore: punti 3
, se’“'“"t“ o ici | D220 8 29: punti2 5 X
agglomamento speciiicl | ny, 19 g 19 puntj 1
attinenti all’incarico

www.iisgaeaulenti.edu.it
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uGae AUIentI” GAE AULENT'
BIELLA
LS. “R. Vaglio” .P.S.5-A.R. “E. Zegna” I.P.S.I.A. “G Ferraris”
Biella Mosso Valdilana - Cavaglia - Biella Biella

Anni di servizio nellistruzione

secondaria di secondo grado: punti | ad 10 4
anno
Esperienza . § o s
Esperienza professionale Asmslent? tecnico in corsi per allievi
Seeliaibousls sull’ampliamento dell’offerta formativa N X
PON/PNRR ¢/o su attivita pratiche e 20

laboratoriali: punti 4 per corso/attivita*

Competenze in ambito | per ogni Certificazione Informatica

informatico riconosciuti dal MIUR: puntj 2 4 2
Incarico Tempo indeterminato Si/No NO
Totale 54 16

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalitd come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria:

TIPOLOGIA POSTO IN |

DINCARICO  GRADUATORIA | CANDIDATO PROFILO ESPERTO _ TIPOLOGIA PUNTEGGIO
Figare 1 | SEFORA | OREFICE ‘ ASSISTENTE TECNICO 42
Assistenti 2 | MARASCO VALENTINA | ASSISTENTE TECNICO 38
Tecnici  di 3 MARASCO URSULA ASSISTENTE TECNICO 32
Laboratorio T |

4 RIFOLFI VAN , ASSISTENTE TECNICO 16

Avverso la suindicata graduatoria gli aspiranti possono presentare ricorso entro e non oltre 5 giomi dalla data
di pubblicazione presso il dirigente scolastico. In assenza di ricorsi tale graduatoria ¢ da ritenersi definitiva.

Terminata la valutazione delle candidature, alle ore 11:30, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Le domande di candidatura presentate e relativi curriculum dei candidati sono allegati al presente verbale e ne
costituiscono parte integrante.
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“Gae Aulenti” GAE AULENTI

BIELLA
1.1.S. “R. Vaglio” I.P.S.S.A.R. “E. Zegna” I.P.S.LLA. “G Ferraris”
Biella Mosso Valdilana - Cavaglia - Biella Biella

11 presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta.

Presidente: DS Marialuisa MARTINELLI YO -

CE)L»P \
Componente: Amm. Roberta CONGIU IQD we 3 (G0N
\J
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