Protocollo 0003532/2023 del 15/05/2023 lf
g
. //f}rr:/vw» Al [/m,w'um-rw/r/. //rw'/r

Unitd di missione per il Piano narionole di ripresa e resilienza

Finanpinte . :
deh Urenersnit gl FUTURA oo s scuoia :'." Italiadomani

S —— [ NIRIRE SN RESR RS RN MADORAL S (4 £ 601N ¢ BEa gaTs
A/ \ ISTITUTO di ISTRUZIONE SUPERIORE
. ' ) ) “Gae Aulenti" GAE AULENT|
Lp® BIELLA
LL.S. "R.r Vngl‘o" - ]F;gs_;R “E. Zegna” 1.P.S.I.A. “G Ferraris”
Biclla Mosso Valdilana - Cavaglia - Biella Biella

Biella 1S Maggio 2023

Al Consiglio di Istituto
All’Albo on line
Sito web sez. PNRR

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo ¢ di sccondo grado ¢ alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersionc scolastica™ (D.M. 170/2022).

Identificativo Progetto: M4C111.4-2022-981-P-11784
CUP: B44D22003310006
Titolo: Orientiamo il tuo Successo

Oggetto: LETTERA D’INCARICO PER PERSONALE INTERNO
FUNZIONE STRUMENTALE 3 ARRICCHIMENTO CULTURALE E TECNICO
PROFESSIONALE

11 DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTI
9 j] Decreto di affidamento per il conferimento degli incarichi individuali prot. n. 0003475 del 14/05/2023,
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’ofterta dei servizi
di istruzione dagli asili nido alle universitd - Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla loua alla
dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica™ (D.M. 170/2022).

la delibera n.8 del verbale n. 4 punto § del Collegio Docenti del 14/02/2023 di approvazione e inserimento
del Progetto nel PTOF 2022/2023 e di individuazione degli incaricati;
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PREMESSO CHE

=  come chiarito nel Decreto per il conferimento degli incarichi individuali prot. n. 0003475 del 14/05/2023,
I'Isttuto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita di “FS3 per I’ Arricchimento
Culturale e Tecnico Professionale” con incarico di svolgere I’attivita di collaborazione con il DS, con il
project Manager e con I’ Animatore Digitale. Esso dovra provvedere alla rilevazione degli studenti, alla

richiede una rilevazione, nella Finestral, dei dati INVALSI confrontati con gli esiti allo scrutinio del 2°
trimestre e 1’analisi del PFL. Nell’arco temporale della Finestra2, ci sara la rilevazione dei nuovi bisogni
sulla base dei dati invalsi 2023 e gli esiti scolastici dei test d’ingresso delle classi prime. Nella Finestra3,
invece, ci sara il monitoraggio degli allievi in entrata, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca
- Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica;

= trzil personale docente interno dell’Istituto 1 docenti individuati sono risultati in possesso delle competenze
necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= La Profssa Lorena PAGLIAZZO risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attiviti come da incarico conferito all’inizio dell’a.s.
20222023 dal DS e come risulta dall’organigramma/funzionigramma di Istituto.

= ['Isttuto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale prot. n. 0003475 del
14.052023;

= non sussistono motivi di incompatibilitad al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto di Lettera di Incarico I’Istituto, conferisce alla Prof.ssa
LORENA PAGLIAZZO [lincarico di FS3 PER ARRICCHIMEMTO CULTURALE E TECNICO
PROFESSIONALE, nell’ambito del progetto PNRR - Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” (D.M.
1702022), con Identificativo Progetto: MA4C111.4-2022-981-P-11784 - CUP: B44D22003310006 — Titolo
del progetto: Orientiamo il tuo Successo, secondo le modalita di seguito elencate.
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. L'Incanco, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd — Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, prevede
Iespletamento di svolgere: 1’attivita di collaborazione con il DS, con il project Manager e con I’ Animatore
Digitale. Esso dovra provvedere alla rilevazione degli studenti, alla mappatura dei bisogni e fornire
un’analisi delle potenziali criticitd in merito al rischio dispersione. Si richiede una rilevazione, nella
Finestral, dei dati INVALSI confrontati con gli esiti allo scrutinio del 2° trimestre e I’analisi del PFL
Nell'arco temporale della Finestra2, ci sara la rilevazione dei nuovi bisogni sulla base dei dati invalsi 2023

e gli esiti scolastici dei test d’ingresso delle classi prime. Nella Finestra3, invece, ci sara il monitoraggio
degli allievi in entrata;

Le awtivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del

progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo rag

giungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa;

L "Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge;

L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di

servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al
paragrafo «Spese ammissibili»;

L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previst dal Codice di comportamento dej
dipendent del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105;

I presente incarico ha durata dalla data odierna fino alla conclusione dell’arco temporale della Finestra

1, come indicato nel decreto di conferimento incarico prot. n. 0003475 del 14.05/2023, fissata per il
31/08:2023, ivi inclusa la rendicontazione ed eventuali controlli;

Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale diffeimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario é consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardj
non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso partuito in sede di affidamentg

dell’Incarico, nonché il nspetto delle tempistiche previste per la realizzazione deghi interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di nferimento;
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8. Per I'incarico conferito ¢ pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 1.020,00 (Euro milleeventi 1)),
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultzanti dzl timesheet che
I’incaricato dovra debitamente compilare e firmare;

9. Per I’espletamento dell’incarico la Prof.ssa Lorenz Paglizazzo dovrz svolgere n. 30 ore dz documentare
tramite apposito Registro delle attivita (timesheet), per un importo complessivo di € 1.020.00 (€
milleeventi’00) inteso quale lordo stato;

10. 1 corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle auiviia
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svole e compatibilmente con
1’assegnazione delle risorse da parte dell’ Unita di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e &el
merto.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Curriculum vitae dell’Incaricato;

ii. Dichizrezione di insussistenza di cause di incompatibilitz e di conflitto di inzeressi;
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