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VERBALE N°04

Il giorno martedì 14 febbraio 2023 alle ore 15,00 si è riunito il Collegio dei docenti con un

Meet incontro per discutere il seguente ordine del giorno:

1) approvazione verbale seduta precedente

2) organico 2023 – 2024

a) classi di concorso atipiche

b) profili in uscita professionali alberghiero – manutentori

3) programmazione attività di fine anno

a) programmazione U.d.A. secondo periodo

b) esame di qualifica regionale – scrutini e attività collegiali di fine anno

c) criteri di assegnazione classi

d) criteri formazione classi

e) prove Invalsi

4) monitoraggio delle programmazioni dei dipartimenti e dei progetti 2022 – 2023

5) PNRR delibere

a) azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica: presentazione

progetto – identificazione del team per la prevenzione della dispersione

scolastica

b) azione 1 next generation class: presentazione degli interventi

c) azione 2 next generation labs: presentazione degli interventi

6) Adesione a progetti: certificazione PCTO settore turismo e agrario

7) PON delibere

8) Creazione del “Museo digitale IIS Gae Aulenti”

9) Formazione docenti: proposte

10)Comunicazioni della Presidenza

Sono presenti nella sede di viale Macallè i docenti Liborio Butera, Luigi Mele, Marco

Secchia, Giuseppe Condurso, Aldo Rocchetti, Giuseppe Tricarichi, De Gasperin Sara,

www.iisgaeaulenti.it biis00700c@istruzione.it
Sede Centrale: Viale Macallè, 54 - 13900 - Biella (BI) Tel.

015-402748 Fax. 015-8496093
C.F. 90067580028

http://www.iisgaeaulenti.it
mailto:biis00700c@istruzione.it


Alessandra De Chirico, Ernesto Fabbricatore, Andrea Forno, Umberto Caputo, Rota Maria,

Beatrice Cavicchioli.

Seguono collegati insieme i docenti Filomena Mastropasqua con Paola Longobardi, Sandra

Franciscono con Antonella Didero, Antonio Di Meo con Ilaria Stasi.

Punto 1. Approvazione del verbale della seduta precedente.
Il Collegio docenti approva il verbale della seduta precedente con il seguente esito: 

numero docenti votanti 225

voti a favore 224

astenuti 1

Punto 2. Organico 2023-24

Il Dirigente scolastico illustra ai docenti le iscrizioni alle future classi prime pervenute entro

la scadenza dei termini:

Indirizzo CAT 17 iscritti

Indirizzo AGRARIO 28 iscritti

Indirizzo IPSIA 15 iscritti

Indirizzo ALBERGHIERO

Sede di MOSSO 10 iscritti

Sede di BIELLA 61 iscritti

Sede di CAVAGLIA’ 24 iscritti

Considerate le serie storiche e visto il rendimento degli allievi delle classi seconde, si

prevedono i seguenti iscritti e conseguenti richieste di classi all’organico di diritto:

Indirizzo CAT 19 iscritti

Indirizzo AGRARIO 33 iscritti

Indirizzo IPSIA 24 iscritti

Indirizzo ALBERGHIERO

Sede di MOSSO 16 iscritti

Sede di BIELLA 80 iscritti

Sede di CAVAGLIA’ 32 iscritti



Se i numeri saranno confermati potranno essere richieste:

Indirizzo CAT 1 classe prima

Indirizzo AGRARIO 2 classi prime

Indirizzo IPSIA 1 classe prima

Indirizzo ALBERGHIERO

Sede di MOSSO 1 classe prima

Sede di BIELLA 4 classi prime

Sede di CAVAGLIA’ 2 classi prime

Si passa quindi alle scelte degli/delle allievi/e delle classi seconde indirizzo

“Enogastronomia e ospitalità alberghiera” dei tre percorsi:

Biella Enogastronomia 40/42 = 2 classi

Sala 23/25 = 1 classe

Acc turistica 11/13 = 1 classe

Cavaglià enogastronomia 20/21 = 1 classi

Sala 10/12 = 1 classe

Mosso enogastronomia 13/14 = 1 classe

Sala 12/ 13 = 1 classi

per le restanti classi al momento si rilevano le situazioni riportate sotto che potrebbero

determinare delle fusioni:

1) classi quarte enogastronomia di Biella fuse in una sola quinta

2) classi quarte enogastronomia di Cavaglià fuse in una sola quinta

3) classe seconde agrario fuse in una sola terza agrario

Il Dirigente scolastico rileva che mentre le prime due non determinano significativo impatto

sull’organico del personale docente e, quindi, non si creano situazioni né di esubero né di

soprannumerario e nemmeno di cattedre a completamento esterno, la terza avrebbe un

impatto per almeno tre o quattro cattedre. Il DS auspica, che gli interventi che potrebbero

essere messi in atto con il PNRR sulle classi seconde, possano portare a migliorare i

risultati scolastici e motivazionali in queste due classi.



a) Classi di concorso atipiche

In assenza, al momento attuale, di specifica ordinanza sugli organici per il prossimo a.s., ed

in particolare sulle scelte delle classi di concorso atipiche, si adotteranno i criteri applicati

nel passato a.s mantenendo, in caso di opzione tra più classi di concorso, come prioritario,

la salvaguardia dei posti dei docenti a tempo indeterminato e tra questi si seguirà la

posizione in graduatoria incrociata tra le classi di concorso.

Delibera n.1 Il Collegio docenti approva all’unanimità quanto presentato al punto 2 a).

b) Profili in uscita indirizzi professionali “Enogastronomia e ospitalità
alberghiera” e “Manutenzione e assistenza tecnica”

L’IIS Gae Aulenti,

● in applicazione di quanto previsto dal D.lgs 61/2017 art 3 comma 5 che sancisce

che le istituzioni scolastiche “declinano i profili, riferendosi solo alle attività

economiche previste nella sezione e nella divisione cui si riferisce il codice ATECO

attribuito all’indirizzo con il decreto di cui al comma 3” … “ la declinazione è altresì

riferita alla nomenclatura e classificazione delle NUP (unità professionali) adottate

dall’ISTAT”.

● Considerato quanto indicato nelle Linee guida al DM 92 /2018 al punto 2.2.3 “il

riferimento ai codici ATECO ai settori economico professionali e ai NUP” secondo

cui “ la declinazione degli indirizzi e dei loro profili unitari in percorsi formativi”

devono essere “coerenti con le richieste del territorio e con le priorità indicate dalla

Regioni con le loro programmazioni”.

● Preso atto che l’istituzione deve declinare i profili unitari secondo i risultati di

apprendimento in termini di competenze, abilità minime e conoscenze essenziali

indicati negli allegati al regolamento al DM 92/2018 (allegato A “competenze

generali”, allegato C indirizzo G “risultati di apprendimento intermedi del profilo di

indirizzo enogastronomia e ospitalità alberghiera”).

● Analizzati i dati Excelsior di Unioncamere Piemonte 2019/2023 che forniscono

dati sulle previsioni occupazionali delle imprese. Questi dati indicano un 40% di

difficoltà di reperimento di figure professionali inserite nei codici ATECO 55 e 56. Il

percorso di studi dell’indirizzo enogastronomia e ospitalità alberghiera è in grado di

fornire le competenze previste dai codici Ateco indicati.



Delibera

che i profili che verranno declinati nell’offerta formativa per le classi che inizieranno a

frequentare il terzo anno (primo del triennio) dall’anno scolastico 2023/2024 sono i

seguenti:

INDIRIZZO ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA’ ALBERGHIERA

1) PERCORSO DI ENOGASTRONOMIA

codice ATECO 56. ATTIVITA’ DI SERVIZIO DI RISTORAZIONE

56.1 Ristoranti e attività di ristorazione mobile

56.2 Fornitura di pasti preparati (catering) e altri servizi di ristorazione

56.3 Bar e altri esercizi simili senza cucina

NUP 5.2.2. (ora CP) Esercenti e addetti nelle attività di ristorazione –

5.2.2.1 Cuochi in alberghi e ristoranti

5.2.2.2 Addetti alla preparazione, alla cottura e alla distribuzione di cibi

5.2.2.5 Esercenti nelle attività di ristorazione

Compiti e attività segnalati dalle imprese per i profili professionali specifici di questa

professione: aiuto cuoco, commis di cucina, cuoco, cuoco pasticcere artigianale, cuoco

pizzaiolo, banconiere di tavola calda, cuoco di mensa, operatore di mensa.

L’alunno al termine del percorso sarà in grado di:

● dirigere la preparazione o preparare direttamente cibi curandone la presentazione e

la cottura

● predisporre menu giornalieri e ordinare alimenti e prodotti utili per la realizzazione

degli stessi

● preparare grandi quantità di cibi per la ristorazione collettiva seguendo menu

predefiniti

● confezionare cibi precotti

● occuparsi della conservazione di cibi

● sovrintendere all’igiene dei luoghi e delle attrezzature



2) PERCORSO DI BAR SALA E VENDITA

codice ATECO 56. ATTIVITA’ DI SERVIZIO DI RISTORAZIONE

56.1 Ristoranti e attività di ristorazione mobile

56.2 Fornitura di pasti preparati (catering) e altri servizi di ristorazione

56.3 Bar e altri esercizi simili senza cucina

codice ATECO 55. ALLOGGIO

55.1 Alberghi e strutture simili

NUP 5.2.2. (ora CP) Esercenti ed addetti nelle attività di ristorazione –

5.2.2.3 Camerieri e professioni assimilate

5.2.2.4 Baristi e professioni assimilate

5.2.2.5 Esercenti nelle attività di ristorazione

Compiti e attività segnalati dalle imprese per i profili professionali specifici di questa

professione: cameriere, cameriere ai piani, commis di sala bar, barista maitre d’hotel.

L’alunno al termine del percorso sarà in grado di:

● assistere i clienti degli esercizi pubblici: accoglienza e accompagnamento dall’arrivo

alla partenza negli esercizi alberghieri

● governare piani e stanze di albergo

● occuparsi dell’allestimento delle sale e dell’organizzazione dei ricevimenti

● consigliare e informare su cibi, vini e alcoolici da abbinare

● prendere le ordinazioni e servire secondo le regole

● preparare il conto

● sovrintendere all’igiene dei luoghi e delle attrezzature

● preparare e servire bevande e snack ai clienti di bar, ristoranti e altri esercizi pubblici

● preparare caffè, cappuccini e altre bevande calde e fredde.

● servire al banco del bar e ai tavoli bevande calde e fredde.

● preparare panini e gelati

● organizzare la sala ristorante e decidere, insieme allo chef, i menù del giorno.

● gestire e coordinare i camerieri di sala del ristorante

● coordinare l’attività della sala ristorante e la cucina.



3) PERCORSO DI ACCOGLIENZA TURISTICA

codice ATECO 79. ATTIVITA’ DEI SERVIZI DELLE AGENZIE DI VIAGGIO, DEI

TOUR OPERATOR E SERVIZI DI PRENOTAZIONE E ATTIVITA’ CONNESSE

79.90.1 Altri servizi di prenotazione e altre attività di assistenza turistica non svolte

dalle agenzie di viaggio

codice ATECO 55. ALLOGGIO

55.1 Alberghi e strutture simili

NUP 4.2.2 (ora CP) Addetti all'accoglienza e all'informazione della clientela

4.2.2.2 Addetti all’accoglienza nei servizi di alloggio e ristorazione

NUP 5.2.3 (ora CP) Assistenti di viaggio e professioni assimilate

5.2.3.1.3 - Assistenti congressuali e fieristici

Le professioni comprese in questa unità accolgono e registrano gli ospiti nelle strutture che

forniscono servizi di alloggio; assegnano le camere e consegnano le relative chiavi;

forniscono informazioni sui servizi offerti; gestiscono le prenotazioni e le pratiche di

registrazione in arrivo e in partenza, tenendo traccia delle camere disponibili; eseguono le

operazioni di check-out degli ospiti predisponendo la relativa documentazione; assistono e

accompagnano visitatori e turisti nei giri panoramici e nelle visite a scorci, a quartieri e a

luoghi suggestivi di città, ricevono e assistono i clienti nelle manifestazioni congressuali e

fieristiche, intervengono per garantire il rapido svolgimento delle azioni in situazioni di

emergenza.

Esempi di professioni:

● receptionist

● addetto al ricevimento in ristoranti

● addetto al ricevimento negli alberghi

● addetto alla reception negli alberghi

● concierge

● portiere di albergo

● portiere di notte

● responsabile dei servizi di prenotazione alberghiera

● responsabile dei servizi di ricevimento e portineria in albergo

http://professioni.istat.it/sistemainformativoprofessioni/cp2011/index.php?codice_1=4&codice_2=4.2&codice_3=4.2.2


● accompagnatore su bus turistici

● accompagnatore turistico

● accompagnatore urbano

● guida di città

● assistente per fiere e congressi

● hostess congressuale

● hostess di terra

INDIRIZZO MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA

Installazione/manutenzione di impianti elettrici civili e industriali

NUP (ora CP)

6.2.4.1.1 Installatori e riparatori di impianti elettrici industriali

6.1.3.7.0 Elettricisti ed installatori di impianti elettrici nelle costruzioni

Codici ATECO corrispondenti

43.21.01 Installazione di impianti elettrici in edifici o in altre opere di

costruzione (inclusa manutenzione e riparazione)

43.21.02 Installazione di impianti elettronici (inclusa manutenzione

e riparazione)

NUP (ora CP)

6.3.1.1.0 Meccanici di precisione

7.1.7.1.0 Operatori di catene di montaggio automatizzate e di robot

industriali

7.2.1.1.0 Conduttori di macchine utensili automatiche e

semiautomatiche industriali

6.2.3.3.2 Installatori e montatori di macchinari e impianti industriali

6.2.3.6.0 Meccanici collaudatori



Codici ATECO corrispondenti

33.12.10 Riparazione e manutenzione di macchine di impiego

generale

25.73.20 Fabbricazione di stampi, portastampi, sagome, forme per

macchine

45.20.10 Riparazioni meccaniche di autoveicoli

45.20.99 Altre attività di manutenzione e di riparazione di autoveicoli

Indirizzo “Manutenzione e assistenza tecnica”

Codice ATECO F43.2 Installazione di impianti elettrici, idraulici ed altri lavori di
costruzione e installazione.

43.21.01 Installazione di impianti elettrici in edifici o in altre opere di costruzione (inclusa

manutenzione e riparazione)

Descrizione:

● installazione di impianti elettrici in tutti i tipi di edifici e nelle strutture di genio civile:

cablaggio e connessioni elettriche, impianti di illuminazione

● installazione di impianti di collegamento di elettrodomestici e apparecchi elettrici

● installazione di impianti fotovoltaici

codice ATECO 43.29.09 Altri lavori di costruzione e installazione nca.
Descrizione:

● installazione in edifici o in altre opere di costruzione di: porte automatiche e girevoli,

parafulmini, sistemi di aspirazione

● installazione di impianti pubblicitari

● installazione di cancelli automatici

● installazione di insegne elettriche e non

● montaggio di palchi, stand e altre strutture simili per manifestazioni

● installazione di impianti luci ed audio per manifestazioni

Dalla classe 43.29 sono ESCLUSE:

● installazione di macchine apparecchiature industriali, cfr. 33.20



● lavori di impermeabilizzazione in opere di costruzione, cfr. 43.99

● installazione con operatore di impianti luci, audio, e di amplificazione per

manifestazioni, concerti eccetera, cfr. 90.02

Codice ATECO C 33   Riparazione, manutenzione e installazione di macchine e
apparecchiature.
Delibera n.2 Il Collegio docenti approva all’unanimità quanto presentato al punto 2 b).

Punto 3. Programmazione attività di fine anno

a) Programmazione U.d.A. secondo periodo

Il DS comunica che le classi prime, seconde, terze, quarte e quinte professionali nel corso

del secondo periodo dell’a.s.2022-2023, svilupperanno le seguenti Unità di Apprendimento:

● Classi prime
La cura del sé e dell’altro

● Classi seconde
Lo sviluppo sostenibile: economia, ambiente e società

● Classi terze
Indirizzo “Enogastronomia e ospitalità alberghiera”
Titolo: Italia terra di eccellenze

Sottotitolo Cucina -Tour enogastronomico

Sottotitolo Sala-bar e vendita - Alchimia di un magico territorio: erbe, spezie, profumi

e sapori

Sottotitolo Accoglienza turistica - Le grandi strutture ricettive storiche italiane

Indirizzo “Manutenzione e assistenza tecnica”
L’Italia terra di eccellenze. L’eccellenza italiana per l’automazione.

● Classi quarte
Indirizzo “Enogastronomia e ospitalità alberghiera”
Pane e vino nella storia, nell'alimentazione, nel mondo, nella religione

Indirizzo “Manutenzione e assistenza tecnica”
Le tecnologie nella storia, nell’alimentazione, nel mondo, nella religione



● Classi quinte
Indirizzo “Enogastronomia e ospitalità alberghiera”
Il Made in Italy nel mondo

Sottotitolo cucina Ambasciatori della cucina italiana nel mondo

Sottotitolo sala La professionalità italiana tra tradizione e innovazione

Sottotitolo accoglienza Ambasciatori del Brand Italia nel mondo

Indirizzo “Manutenzione e assistenza tecnica”
Primo + secondo periodo: Il Made in Italy nel mondo

b) Esami di qualifica regionale 2023

Sarà proposto alla Regione Piemonte il seguente calendario/periodo per l’effettuazione

delle prove dell’esame di qualifica di addetto alla ristorazione, addetto sala, addetto

accoglienza turistica:

Mosso dal 23 al 26 maggio 2023
Cavaglià dal 24 al 30 maggio 2023
Biella dal 26 maggio al 01 giugno 2023.

b bis) Scrutini e attività collegiali di fine anno

Il Dirigente scolastico illustra il calendario delle attività di fine anno:

1. Attività di verifica di raggiungimento degli obiettivi minimi di competenza per
tutti gli alunni con valutazioni negative dal 22 maggio alla data degli scrutini
(anticipata di una settimana per le classi terze impegnate in esami di
qualifica)

2. Scrutini come da calendario delle attività da martedì 30 maggio a lunedì 12
giugno.

3. Comitato di valutazione docenti anno di prova giovedì 15 giugno 2023 dalle
8,30 alle 10,30 secondo turni che saranno comunicati dal DS.

4. Collegio docenti giovedì 15 giugno 2023 ore 11,00 in presenza.

5. Corsi di recupero per alunni con sospensione del giudizio :
dal termine scrutini della classe fino a fine giugno secondo un calendario che
sarà predisposto dalla Presidenza. Prima prova di verifica entro il 5 luglio
2023.



La prova di agosto è prevista a partire dal 24 agosto 2023 secondo un
calendario che sarà predisposto dalla Presidenza.

c) Criteri per l’assegnazione classi ai docenti
Le cattedre verranno assegnate dal DS con decreto pubblicato entro il 31 agosto 2023. Gli

interessati potranno presentare ricorso motivato in forma scritta al DS e per conoscenza

alle RSU entro il 04 settembre 2023 che si pronuncerà in modo definitivo entro il giorno 08
settembre 2023.

Il DS applicherà come criterio principale la continuità didattica per le classi successive alla

prima, se compatibile con la composizione oraria della cattedra. In caso di fusione di due

classi in una, la continuità didattica è riconosciuta al docente con il gruppo classe più

numeroso. Il DS potrà disporre diversamente dalla continuità didattica qualora rilevi che per

titoli, aggiornamento professionale, disponibilità a lavorare in progetti specifici di una certa

classe o incompatibilità un docente risulti più idoneo di un altro. La continuità per le classi

e per le sedi sarà applicata con priorità nei confronti di coloro che hanno svolto

l’insegnamento curricolare nell’anno scolastico precedente o in caso di assenza al

massimo di un anno scolastico. Per i docenti di sostegno rimane applicata la continuità sul

caso. Al termine del percorso dell’allieva/o il docente mantiene la titolarità sulla sede con un

nuovo caso salvo diversa richiesta. La continuità di sede non è applicata in caso di

passaggi/utilizzazione diversa dalla titolarità.

In qualunque caso il DS ha facoltà di operare diversa assegnazione di classe/sede in

deroga alla continuità di classe, se non è possibile la composizione della cattedra, come

prevista da organico ministeriale.

I docenti possono presentare entro il 23 giugno 2023 richiesta di essere assegnati a certe

classi, motivando la loro proposta.

Delibera n.3 Il Collegio docenti approva all’unanimità quanto presentato al punto 3 c).

d) Assegnazione degli allievi alle classi

Le classi di ogni indirizzo saranno formate attraverso l’assegnazione degli alunni rispetto ai

seguenti criteri:



Classi prime

1) equa distribuzione tra maschi e femmine

2) eterogenea ripartizione in base alle votazioni e ai giudizi espressi dall’esame di terza

media

3) equa distribuzione tra le diverse sezioni degli alunni ripetenti sia della ns scuola sia

provenienti da altre scuole

4) assegnazione alla stessa classe di alunni con disabilità o esigenze educative

speciali similari per consentire una didattica più omogenea.

5) desiderata di far parte dello stesso gruppo espresse all’atto della conferma delle

iscrizioni da parte delle famiglie degli alunni, fatto salvo sussistano discordanze tra le

richieste espresse.

Per le classi seconde, terze, quarte e quinte, qualora non fosse possibile rispettare il

gruppo classe di provenienza, al fine di creare classi omogenee numericamente e per

profitto si opererà applicando un’equa composizione tra maschi e femmine e un’eterogenea

ripartizione in base al profitto fatto registrare nella classe precedente. In caso di situazione

paritaria si opererà per sorteggio. Il DS avrà facoltà di operare l’assegnazione ad una

piuttosto che ad altra classe in qualunque momento dalla formazione al termine dell’anno

scolastico qualora sia personalmente stato informato di incompatibilità di convivenza di

alunni in una classe o per provvedimento disciplinare disposto dal consiglio di classe o per

averne valutato l’inopportunità (rapporti di parentela con docenti, segnalazioni informali da

parte di autorità di PS o socio-assistenziali, ecc.), sentito anche il parere del gruppo H. Per

le classi seconde professionali gli allievi potranno essere distribuiti nelle diverse sezioni

secondo il proprio PFI.

Richieste d’iscrizione presentate dopo la conferma dell’organico al MIUR potranno essere

accolte solo a fronte della disponibilità di posti e compatibilmente con la riserva di posti da

prevedere per i sospesi nel giudizio che potrebbero risultare non promossi nelle prove

estive.

Il DS potrà non accettare iscrizioni di alunni in trasferimento da altri percorsi di studio dopo

la formazione delle classi, qualora valuti che le scelte motivazionali siano insoddisfacenti o

l’equilibrio delle relazioni nella classe possano essere compromesse.

Contro le decisioni del DS è consentito il ricorso al consiglio d’istituto, se presentato entro

dieci giorni dalla comunicazione.



Per le iscrizioni alla classe prima la destinazione alle diverse sedi del corso alberghiero

avverrà secondo criteri di vicinorietà geografica nel rispetto della delibera del Consiglio

d’istituto. Il DS potrà accogliere richieste di iscrizioni a classi di sedi diverse di quelle più

vicine solo in caso di motivata richiesta dei genitori/tutori.

Delibera n.4 Il collegio docenti approva all’unanimità quanto presentato al punto 3 d).

e) Prove INVALSI
Il DS comunica quanto segue:

CLASSI QUINTE

NESSUNA CLASSE CAMPIONE

La somministrazione avverrà nella settimana dal 20 al 23 marzo per tutte le sedi. Sarà

comunicato il calendario per lo svolgimento delle tre prove Italiano (120’), Matematica

(120’), Inglese (Reading 90’ e Listening 60’). Lo svolgimento della Prova INVALSI è

requisito di ammissione all’esame di Stato, ma la normativa non prevede connessioni fra

risultati delle prove INVALSI ed esiti dell’esame di Stato.

La sessione suppletiva si terrà dal 22 maggio al 5 giugno a questa sessione potranno

accedere:

- tutti gli studenti assenti per gravi e comprovati motivi (accertati dal Dirigente scolastico)

che non hanno potuto sostenere la/le prova/e nella sessione ordinaria di marzo;

- tutti i “Candidati esterni”.

CLASSI SECONDE

NESSUNA CLASSE CAMPIONE

La somministrazione avverrà da lunedì 15 a mercoledì 17 maggio per tutte le sedi. Prove

Italiano e Matematica (per entrambe le prove 90’ + 15’ questionario studente).

Gli allievi certificati DSA/BES o DA con obiettivi minimi avranno tempi aggiuntivi per lo

svolgimento di tutte le prove. Gli allievi DA con programmazione differenziata non

svolgeranno le prove.

Infine, il DS ricorda che nel periodo di somministrazione delle prove non sono utilizzabili i

laboratori informatici di corso Pella, della sede centrale e delle sedi di Cavaglià e di Mosso.

Punto 4. Monitoraggio delle programmazioni dei dipartimenti e dei progetti a.s.
2022-2023
Nei giorni 7 e 8 febbraio, come da piano delle attività, la scorsa settimana si sono svolte le

riunioni dei dipartimenti per il monitoraggio delle programmazioni.



Il Collegio docenti prende atto altresì che le FF.SS. effettueranno il monitoraggio dei diversi

progetti approvati dal POF 2022/2023, utilizzando la specifica modulistica già usata nello

scorso anno scolastico. Al termine dell’anno scolastico verranno redatte delle schede

riepilogative per ogni singolo progetto con evidenziati gli indicatori di efficacia ed efficienza.

Tali schede dovranno essere compilate dai responsabili di progetto e trasmesse alla

funzione strumentale di riferimento.

Delibera n.5 Il Collegio docenti approva all’unanimità quanto presentato al punto 4.

Punto 5. PNRR delibere

a) Delibera Collegio docenti PNRR - SITO

Collegio docenti

Visto il decreto n. prot. 68/2022 - PNRR del 27/06/2022 di approvazione dell’Avviso per la

presentazione di proposte a valere sul PNRR - M1 C1 - INVESTIMENTO 1.4 “Servizi e

Cittadinanza Digitale” - “Misura 1.4.1 - “Esperienza del Cittadino nei Servizi Pubblici” –

Scuole – (Giugno 2022)” e visto il decreto di finanziamento del progetto del 27/06/2022

Prot. n. 68 - 1 / 2022 – PNRR finanziato dall’Unione europea nel contesto dell’iniziativa

NextGenerationEU della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per la

Trasformazione Digitale -

Delibera n.6 Il Collegio docenti delibera l’approvazione e l'inserimento del progetto nel

PTOF 2022/2023

b) Delibere Collegio docenti PNRR - CLOUD

Collegio docenti

Visto il decreto n. 85/2022-PNRR del 22 luglio 2022 di approvazione dell’Avviso pubblico

per la presentazione di proposte di intervento a valere sul PIANO NAZIONALE DI

RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - Investimento 1.2

“ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI” (Luglio 2022);

Visto il decreto n.198/2022-PNRR di Integrazione della dotazione finanziaria e proroga

della scadenza dell’“Avviso pubblico per la presentazione di domande di partecipazione a

valere sul PNRR “Investimento 1.2. - Migrazione al Cloud per le PA Locali - Scuole

(dicembre 2022)” - Missione 1 Componente 1 del PNRR, finanziato dall’Unione europea nel

contesto dell’iniziativa NextGenerationEU - Presidenza del Consiglio dei Ministri –

Dipartimento per la Trasformazione Digitale



Delibera n.7 Il Collegio docenti delibera l’approvazione e l’inserimento del progetto nel

PTOF 2022/2023.

c) Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica: presentazione
progetto – identificazione del team per la prevenzione della dispersione
scolastica.
Il DS illustra il progetto che sarà inoltrato sulla specifica piattaforma per la

realizzazione degli interventi previsti per il nostro istituto al fine di raggiungere i

target previsti. In particolare, presenta le proposte relative a:

1. percorsi di mentoring e orientamento rivolti ad almeno 134 studenti,

percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e

accompagnamento che saranno proposti per più di 60 edizioni e che

coinvolgeranno oltre 300 allievi

2. percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari che saranno proposti in 24

edizioni e che interesseranno almeno 240 utenti. A questi, si affiancheranno

anche 2 percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie.

Per l'attuazione delle suddette attività viene individuato il team per la prevenzione

della dispersione scolastica. Il team sarà composto dalle funzioni strumentali 1, 3 e 4

(FS 1 PER FORMAZIONE DOCENTI e SUCCESSO SCOLASTICO ALUNNI, FS 3
PER L’ARRICCHIMENTO CULTURALE E TECNICO PROFESSIONALE, FS 4 PER

SUPPORTO AGLI ALUNNI, AI DOCENTI, AI GENITORI PER LE NUOVE

TECNOLOGIE DI COMUNICAZIONE E DI DIDATTICA) con incarico di effettuare la

mappatura dei fabbisogni, unitamente all’animatore digitale. La prof.ssa Giuseppina

Quaceci è individuata come referente del progetto e sarà affiancata dal DSGA e dai

referenti delle sedi di Biella, Mosso e Cavaglià per la progettazione e gestione degli

interventi.

Delibera n.8 Il Collegio docenti delibera l’approvazione all’unanimità.

d) Azione 1 next generation class: presentazione degli interventi
Il DS presenta le proposte che saranno inoltrate nel portale dedicato che prevedono

interventi in 30 locali distribuiti in tutti e quattro i principali plessi dell’istituto.

In particolare:



1. nella sede di viale Macallè sarà realizzata 1 aula con sistema telecamera per

DaD/DDI e in 8 aule la dotazione già esistente sarà integrata con nuovi arredi

modulari e tavoli digitali

2. nella sede di corso Pella si realizzeranno 9 aule con monitor interattivo e in 1

aula la dotazione già esistente sarà integrata con un sistema di videocamere

per la DaD

3. nella sede di Cavaglià 4 aule saranno dotate di monitor interattivo, in 1 aula la

dotazione già esistente sarà integrata con videocamera per la DAD e 1 altra

aula sarà dotata di arredo modulare e tavoli digitali. In questa sede si doterà

anche 1 aula a uso di più classi con carrello con 24 PC.

4. nella sede di Mosso Valdilana 2 aule saranno dotate di monitor interattivo, 1

aula sarà dotata di monitor per DaD e 1 aula sarà dotata di arredi modulari e

tavoli digitali.

Per gli adempimenti relativi alla progettazione e per le azioni tecnico-operative sono

individuati oltre al referente del progetto, l’Ufficio tecnico, il DSGA e sarà individuato

nel bando un docente incaricato della progettazione che affiancherà l’animatore

digitale e la funzione strumentale (FS 4 PER SUPPORTO AGLI ALUNNI, AI DOCENTI,

AI GENITORI PER LE NUOVE TECNOLOGIE DI COMUNICAZIONE E DI DIDATTICA)

oltre ai tecnici informatici dell’istituto.

Delibera n.9 Il Collegio docenti delibera l’approvazione all’unanimità.

e) Azione 2 next generation labs: presentazione degli interventi
Il DS propone di realizzare 4 laboratori per le professioni digitali del futuro.

In particolare:

● 1 laboratorio per lo sviluppo delle competenze attraverso l’utilizzo della realtà

aumentata

● 1 laboratorio per la gestione di sistemi di operatività a distanza nei processi

produttivi con dotazione di simulatori per controllo da remoto in coerenza

con la tecnologia industria 4.0

● 1 laboratorio per lo sviluppo delle professioni dell’area green job con la

dotazione di attrezzature per la produzione in ambiente controllato ad alto

risparmio energetico di prodotti agroalimentari in filiera corta

● 1 laboratorio per la creazione di servizi e prodotti digitali.



Per gli adempimenti relativi alla progettazione e per le azioni tecnico-operative sono

individuati oltre al referente del progetto, l’Ufficio tecnico, il DSGA, l’animatore

digitale e altri docenti esperti nella progettazione dei sopra citati laboratori che

saranno individuati con specifiche procedure.

Delibera n.10 Il Collegio docenti delibera l’approvazione all’unanimità.

Punto 6. Progetto certificazione competenze in PCTO per il settore turismo e agrario
Si conferma l’adesione dell’istituto I.I.S. Gae Aulenti al progetto “Certificazione delle

competenze in PCTO” secondo l’accordo stipulato tra la rete Re.Na.I.A, Unioncamere,

FIPE e Federalberghi.

L’I.I.S. Gae Aulenti aderisce altresì al Progetto sperimentale relativo alla certificazione delle

competenze in PCTO per l’indirizzo agrario, secondo l’accordo stipulato tra rete RENISA e

Unioncamere.

Delibera n.11 Il Collegio docenti delibera l’approvazione all’unanimità.

Punto 7. PON delibere
Il DS comunica dai 3 sottoelencati PON sono rimasti residui che il competente organo di

controllo ha autorizzato ad utilizzare come risorse a favore degli alunni:

-Healty Summer Activities

residuo 298,93

-Summer Bridge Activities

residuo 3833,82

-Una scuola inclusiva

residuo 2175,62

Delibera n.12 Il Collegio docenti delibera che tali residui siano impegnati per l'acquisto di

divise e DPI necessari per lo svolgimento in sicurezza e igiene delle attività laboratoriali dei

diversi indirizzi.

Il Collegio docenti approva all’unanimità.

Punto 8. Creazione del “Museo digitale IIS Gae Aulenti”
Lo scorso anno tutti i dipartimenti sono stati invitati a progettare attività di Educazione

Civica che proponessero una riflessione sul territorio biellese, sulle sue specificità, fragilità,

eccellenze.



L'idea del "Museo digitale IIS Gae Aulenti" è quella di recuperare le produzioni nate in seno

a queste attività (con particolare attenzione a quelle che immaginano il futuro del nostro

territorio) ed esporle all'interno di uno spazio digitale che possa servire da archivio, da

stimolo, da opportunità di incontro e confronto.

Al Collegio docenti vengono presentate le prime sale di questo museo (dedicate alla

lavorazione della pietra in valle Cervo) e si invitano i docenti a condividere con l'account

educazione.civica@iisgaeaulenti.it i lavori che desiderano pubblicare.

Punto 9. Formazione docenti
Il D.S. rende noto che

a) nei prossimi mesi verranno avanzate alcune proposte formative legate al PNFD

b) sarà data l’opportunità di un corso di formazione per docenti di CAD CAM CNC. La

proposta è già presente sulla piattaforma Sofia

c) si terrà un incontro martedì 21 marzo, dalle ore 15.00 alle ore 16.30, per la

condivisione di esperienze e per fornire indicazioni operative relative ai percorsi di

alfabetizzazione con alunni stranieri

d) si terrà una formazione sui passaggi tra IP/IeFP

e) si terrà una formazione relativa alla didattica in classi scuola futura 4.0 PNRR

Delibera n.13 Il Collegio docenti approva all’unanimità.

Punto 10. Comunicazioni della Presidenza
Il Dirigente scolastico ricorda ai docenti che nei giorni 20 e 21 febbraio p.v. le lezioni

saranno sospese per le vacanze di Carnevale.

Terminati i punti all’ordine del giorno, il DS scioglie la seduta alle ore 16,30.

Il segretario Il Dirigente Scolastico
Massimiliana Casaliggi Cesare Molinari

firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art.3 , comma 2 , D.Lgs. 39/93


